REGLAMENTO INTERNO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

TITULO I:

De la Definicién

ART. 1.- EL PRESENTE REGLAMENTO INTERNO DE CONVIVENCIA ESCOLAR
ESTABLECE EL CONJUNTO DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS QUE REGULAN LOS
DERECHOS Y DEBERES DE TODOS LOS ALUMNOS DEL INSTITUTO SAN VICENTE, ASI
COMO SUS RELACIONES CON LOS DEMAS MIEMBROS DE LA INSTITUCION.-

ART. 2.- LOS ESTUDIANTES ESTARAN SUJETOS AL CUMPLIMIENTO DE NORMAS,
DEBERES Y OBLIGACIONES, TANTO QUE EL ORDENAMIENTO INTERNO DEL
COLEGIO COMO A LA LEGISLACION VIGENTE EN EL PAIS.

ART. 3.- EL PRESENTE REGLAMENTO TIENE COMO OBJETIVO ASEGURAR EL
NORMAL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESTUDIANTILES, ADEMAS DE VELAR
PERMANENTEMENTE POR EL PRESTIGIO DEL COLEGIO.-

EL LOGRO DE ESTOS OBJETIVOS EXIJEN QUE LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS SEAN CUMPLIDOS Y HECHO CUMPLIR POR
TODOS LOS MIEMBROS QUE COMPONEN LA COMUNIDAD DEL INSTITUTO SAN
VICENTE.

TITULO II:

De los Deberes

ART. 4.- SERAN OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS:

A.- ACEPTAR QUE EL RESPETO A TODAS LAS PERSONAS ES PRIMORDIAL PARA UNA
SANA CONVIVENCIAY UN AMBIENTE ADECUADO PARA EL APRENDIZAJE.

B.- LA PRESENTACION PERSONAL DEBE SER IMPECABLE. LA HIGIENE PERSONAL
DEBERA ADVERTIRSE EN LA VESTIMENTA, CUERPO Y CABELLO, EL CUAL DEBERA
PRESENTARSE CORTO Y PEINADO EN LOS VARONES, Y EN DAMAS EL CABELLO
PEINADO. EN LAS DAMAS Y VARONES EL CABELLO DEBE PRESENTARSE LIBRE DE
PARASITOS Y DE PEINADOS EXTRAVAGANTES.

C.- MANIFESTAR CORRECCION EN SUS MODALES, LENGUAJE Y TRATO DENTRO Y
FUERA DEL ESTABLECIMIENTO.

D.- SE DEBERA RESPETAR EL JUEGO Y LA RECREACION DE LOS DEMAS.



E.- TIENE LA OBLIGACION DE CUIDAR LOS TEXTOS, EL MATERIAL DIDACTICO,
MATERIAL TECNOLOGICO, LOS IMPLEMENTOS DEPORTIVOS FACILITADOS POR EL
COLEGIO, ETC.

F.- TIENEN POR OBLIGACION CUIDAR LAS DEPENDENCIAS DEL ESTABLECIMIENTO,
LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES, LOS SERVICIOS HIGIENICOS, ETC; CUALQUIER
DESTROZO DE ELLO SERA CAUSAL DE SU REPARACION Y REPOSICION.-

G.- LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DEBERAN RESPETAR Y ACATAR LAS ORDENES Y
LLAMADAS DE ATENCION DE CUALQUIER PROFESOR ADMINISTRATIVO,
ASISTENTES DE LA EDUCACION Y AUXILIARES DE SERVICIO DEL INSTITUTO,
SIEMPRE Y CUANDO NO ATENTE CON SU DIGNIDAD PERSONAL. SI ESTE FUERA EL
CASO, EL ALUMNO DEBERA DAR CUENTA DE INMEDIATO A LA DIRECCION DEL
COLEGIO O INSPECTORIA.

H.- LOS ALUMNOS SERAN PUNTUALES EN LA ENTREGA DE TAREAS, TRABAJOS DE
INVESTIGACION, INFORMES, ETC; CUIDANDO Y ESMERANDOSE EN SU
PRESENTACION.

l.- CUMPLIR CON LOS MATERIALES SOLICITADOS POR LOS PROFESORES EN
CUANTO A PUNTUALIDAD, CANTIDAD.

J.- DEBE JUSTIFICAR POR ESCRITO LAS INASISTENCIAS A CLASES: EN LA LIBRETA
DE COMUNICACION.

K.- DEBE PRESENTAR CERTIFICADO MEDICO, HOJA DE ATENCION DE URGENCIA;
CUANDO LAS CIRCUNSTANCIAS LO REQUIERAN.

L.- ES OBLIGACION ASISTIR A CLASES DIARIAMENTE Y LLEGAR PUNTUALMENTE
AL COLEGIO. NO PODRAN, POR LO TANTO, INGRESAR ATRASADOS A LA CLASE,
SOLO PODRAN HACERLO CON PASE DE INSPECTORIA.

LL.- LOS ALUMNOS QUE POLOLEEN, CON O SIN PERMISO DE SUS PADRES DEBERAN
MANTENER UNA ACTITUD DE RESPETO DENTRO DEL ESTABLECIMIENTO.

M.- PARA LAS CLASES DE EDUCACION FISICA, POLIDEPORTIVO, COMPETENCIAS,
ETC; ES OBLIGATORIO EL BUZO DEL COLEGIO

TITULO I

De los Derechos

ART.5.- TODOS LOS ALUMNOS Y ALUMNAS GOZAN DE LOS SIGUIENTES DERECHOS:

A.- LOS ALUMNOS DEL INSTITUTO SAN VICENTE TIENEN DERECHO A RECIBIR UNA
EDUCACION DE CALIDAD Y EQUIDAD SEGUN LOS PLANES DE ESTUDIO VIGENTES.

B.- RECIBIR TODOS LOS BENEFICIOS QUE LA EDUCACION OTORGA.



C.- EXPRESAR POR SI, O A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES, CUALQUIER QUEJA
FUNDADA RESPECTO A LAS SITUACIONES QUE ESTUVIERAN IMPUESTAS O
ARBITRARIAS.-EL CONDUCTO REGULAR EN LAS SITUACIONES ANTERIORES SERA:

1.- PROFESOR JEFE

2.- INSPECTOR GENERAL
3.-UNIDAD TECNICA PEDAGOGICA
4.- DIRECCION

D.- PRESENTAR SUS DESCARGAS FRENTE A INVESTIGACIONES DE ORDEN
DISCIPLINARIOS O SITUACIONES PARTICULARES QUE LO AMERITEN.

E.- RECIBIR TRATAMIENTOS Y CUIDADOS ESPECIAL SI TIENEN UN IMPEDIMENTO
DE APRENDIZAJE.

F.- SER ORIENTADOS HACIA UNA SEXUALIDAD RESPONSABLE, BASADA EN EL
AMOR, NO AFECTANDO A LA MORAL Y A LAS BUENAS CONDUCTAS.

G.- CONOCER LA PAUTA DE EVALUACION DE ACUERDO A LOS DIFERENTES
INSTRUMENTOS QUE APLICARA EL DOCENTE.

H.- ASISTIR A LOS CONTROLES DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD RESPONSABLE,
SEGUN CALENDARIZACION, DANDOLES LAS FACILIDADES DEL CASO PARA
EVALUACIONES PROGRAMADAS.

.- SOLICITAR LA PRESENCIA DE SU PROFESOR JEFE O INSPECTOR CUANDO SEA
REQUERIDO PARA ENTREVISTA POR ALGUN FUNCIONARIO DEL PODER JUDICIAL,
CARABINEROS DE CHILE, PDI, COMO TESTIGO DE SU DIALOGO CON LA AUTORIDAD
RESPECTIVA.

J.- LAS ALUMNAS EMBARAZADAS Y MADRES, PUEDEN EJERCER SUS DERECHOS
ESTIPULADOS EN EL REGLAMENTO PARA ESTUDIANTES MADRES Y
EMBARAZADAS, DE MARZO DEL 2005.

K.- ELEGIR Y/O SER ELEGIDOS COMO REPRESENTANTES DE SUS CURSOS O DEL
CENTRO GENERAL DE ALUMNOS Y EL CONSEJO ESCOLAR.

L.- CONOCER AL INICIO DEL PERIODO ESCOLAR:
1.- CALENDARIO DEL ANO ESCOLAR

2.- REGLAMENTO INTERNO DE CONVIVENCIA

3.- REGLAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION

4.- CALENDARIO DE EVALUACIONES



M.- APARTICIPAR EN A.C.L.E. QUE ORGANICE EL COLEGIO

N.- A SER ORIENTADOS INTEGRALMENTE POR EL PROFESOR DE ASIGNATURA,
PROFESOR JEFE, INSPECTORES GENERALES, JEFE DE U.T.P, DIRECTORES DOCENTES.

TITULO IV

Del Uniforme Escolar

ART. 6.- EL UNIFORME ES LA MANIFESTACION DE INSTITUTO SAN VICENTE, EN EL
MEDIO SOCIOCULTURAL, POR TAL MOTIVO SU CASO ES OBLIGATORIO. SEGUN LA
RELEVANCIA DE LAS CEREMONIAS O ACTOS; LOS ALUMNOS TENDRAN QUE USAR:
UNIFORME OFICIAL, ALTERNATIVO, DE GALA -

A.- UNIFORME OFICIAL:

ALUMNAS: FALDA ESCOCESA DE UN LARGO PRUDENTE, PANTALON DE TELA AZUL
MARINO, CORBATIN, PIOCHA, ZAPATOS NEGROS, CALCETAS O PANTYS AZYL
MARINA.

ALUMNOS: PANTALON GRIS, CAMISA BLANCA, CORBATA, PIOCHA, CHALECO AZUL
MARINO, ZAPATOS NEGROS.

B.- UNIFORME ALTERNATIVO:

SIMILAR AL OFICIAL, SOLO CAMBIA LA BLUSA Y CAMISA POR POLERA, AMBAS
CON LOS COLORES Y SIGLAS DEL COLEGIO. PUEDEN USAR DEBAJO DE LA BLUSA'Y
POLERA, CAMISETA CUELLO POLO DE COLOR BLANCO.

C.- UNIFORME DE GALA:

IGUAL AL OFICIAL, SOLO, CAMBIA EN LAS DAMAS CALCETAS AZULES POR
BLANCAS.

D.- EN EPOCA OTONO-INVIERNO LAS DAMAS USARAN PANTALON DE TELA AZUL
MARINO Y CORTE RECTO, PARKA, CHAQUETA, CHAQUETON, CUELLO, BUFANDA,
GUANTES Y GORRO, TODO AZUL MARINO, O NEGRO SIN LEYENDAS NI
COMBINADOS CON OTROS COLORES.

E.- EN LA EPOCA PRIMAVERA-VERANO, LAS DAMAS USARAN LA FALDA DEL
UNIFORME OFICIAL.

F.- DEL UNIFORME DE EDUCACION FISICA:




VARONES: BUZO OFICIAL CON SIGLA BORDADA, SHORT BERMUDA NEGRO, POLERA
BLANCA'Y CALCETAS BLANCAS.

DAMAS: BUZO OFICIAL CON SIGLA BORDADA, POLERA'Y CALCETAS BLANCAS.

G.- EL POLERON DE LOS CUARTOS MEDIOS, ES PARTE DEL UNIFORME DE ELLOS,
POR TRADICION. SU USO SERA DE MARTES A VIERNES

TITULO V

De las Prohibiciones

ART. 7.- PROHIBICIONES

A.- ESTA ESTRICTAMENTE PROHIBIDO FUMAR Y/O BEBER BEBIDAS ALCOHOLICAS
EN EL COLEGIO, EN ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES, CUANDO REPRESENTE
AL CURSO O AL COLEGIO.

B.- A LOS ALUMNOS Y ALUMNAS SE LES PROHIBE EL USO DE MAQUILLAJE,
CABELLO TENIDO, ESMALTE DE UNAS, AROS COLGANTES, AROS ARTESANALES,
AROS EN NARIZ Y/O BOCA, COLLARES, PULSERA, IGUALMENTE A LOS VARONES
LOS PEINADOS PUNK Y EL CABELLO TENIDO.

C.- SE PROHIBE A TODAS LOS ALUMNOS (AS): EL USO DE CADENAS, PORTAR
ELEMENTOS PUNZANTES, ARMAS BLANCAS, DE FUEGO, ELEMENTOS PELIGROSOS,
PERNICIOSOS, PORNOGRAFICOS, BEBIDAS ALCOHOLICAS, ACIDOS, LIQUIDOS
INFLAMABLES, CIGARRILLOS, DROGAS, REVISTAS Y/U OTROS NO ESPECIFICADOS,
QUE SEA O PUEDA SER CONSIDERADO ARMA QUE PUEDA ATENTAR CONTRA LA
SEGURIDAD DE CUALQUIER MIEMBRO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

D.- SE PROHIBE EL RAYADO, LA DESTRUCCION DE PAREDES, MOBILIARIAS, BANOS
ETC; LO QUE PODRIA SIGNIFICAR REPARAR Y/O PAGAR DANO, Y EN CASO DE
ACTITUD MALICIOSA PUEDE MERECER LA SUSPENSION DE CLASES,
CONDICIONALIDAD O CANCELACION DE LA MATRICULA.

E.- SE PROHIBE A LOS ALUMNOS TRAER ELEMENTOS DE VALOR COMO JOYAS,
JUEGOS, CELULARES, REPRODUCTORES DE IMAGEN Y/O SONIDO TAMBIEN.

F- SE PROHIBE TODA CLASE DE COMPRAVENTA ENTRE LOS ALUMNOS. ESTOS Y
OTROS IMPLEMENTOS DEBERAN SER CUIDADOS POR LOS PROPIOS ALUMNOS.

LOS TELEFONOS CELULARES NO PODRAN ACTIVARSE EN PERIODO DE CLASES,
DEBIENDO ESTAR APAGADOS.

G.- LOS ALUMNOS INCURRIRAN EN FALTA GRAVISIMA SI HACEN USO DE INTERNET
PARA: OFENDER, AMENAZAR, INJURIAR CALUMNIAS, O DESPRESTIGIAR A



CUALQUIER INTEGRANTE DE LA COMUNIDAD ESCOLAR, PROVOCANDO DANOS
PSICOLOGICOS, AL O LOS AFECTADOS. ESTA FALTA SERA CAUSAL DE SUSPENSION,
CONDICIONALIDAD O CANCELACION DE MATRICULA.

H.- SE PROHIBE EN LOS ALUMNOS Y ALUMNAS LA MANIFESTACION EXCESIVA
DEL POLOLEO DENTRO DEL ESTABLECIMIENTO TALES COMO; BESOS EN LA BOCA,
CARICIAS EFUSIVAS AL INTERIOR DE LA SALA, PASILLOS, BANOS, PATIOS U
OTROS LUGARES, YA SEA DE ORDEN HETEROSEXUAL Y HOMOSEXUAL. ESTA
FALTA SERA CAUSAL DE SUSPENSION, CONDICIONALIDAD O CANCELACION DE
MATRICULA.

TITULO VI

De las Disposiciones Generales

ART. 8.- LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DEL INSTITUTO SAN VICENTE, DESDE PRE-
KINDER HASTA CUARTO MEDIO, TIENEN LA OBLIGACION DE RESPETAR A LAS
AUTORIDADES NACIONALES, REGIONALES, PROVINCIALES Y COMUNALES.
DIRECTORES, DOCENTES, FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS, INSPECTORES,
COMPANEROS Y APODERADOS DEL COLEGIO.

DEBEN CUIDAR LOS BIENES DEL ESTABLECIMIENTO Y NO PODRAN DESARROLLAR
ACTIVIDADES CONTRARIAS O LAS BUENAS COSTUMBRES, REGLAMENTO INTERNO
Y NORMAS LEGALES VIGENTES.

ART. 9.- SE ENTIENDE POR FALTA O INFRACCION TODO HECHO, ACTO U OMISION
QUE SIGNIFIQUE UNA TRANSGRESION, ATROPELLO O DESCONOCIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES, DEBERES Y PROHIBICIONES QUE ESTABLEZCAN LAS LEYES,
DECRETOS Y REGLAMENTOS APLICABLES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
ESTUDIANTIL, SEA QUE SE TRATE DE NORMAS DE APLICACION GENERAL O DE
ESTRICTO ORDEN ESTUDIANTIL Y ACADEMICO INTERNO O EXTERNO.

ART. 10.- LOS ALUMNOS Y ALUMNAS SE SOMETERAN A PLANES, PROGRAMAS,
ESTRATEGIAS, CAMPANAS Y ACCIONES DE CONVIVENCIA ESCOLAR, PROMOVIDOS
POR LA INSTITUCION, FAVORECIENDO LA SOLUCION AMISTOSA DE SER
CONFLICTOS.

ART. 11.- LOS ALUMNOS Y ALUMNAS QUE INFRINJAN LAS NORMAS ESTABLECIDAS
EN EL PRESENTE REGLAMENTO SERAN SANCIONADOS CONFORME A ESTE,
SIEMPRE QUE LA INFRACCION SE HAYA EFECTUADO:

A.- DENTRO DE LOS RECINTOS DEL COLEGIO.



B.- EN LUGARES AJENOS AL COLEGIO EN QUE SE HAYA PROGRAMADO ALGUNA
ACTIVIDAD ACADEMICA O EXTRACURRICULAR DE CARACTER PERMANENTE U
OCASIONAL.

C.- FUERA DEL COLEGIO Y DE ACTIVIDADES ESCOLARES OFICIALES, EN LA
MEDIDA EN QUE LA CONDUCTA DE UN ALUMNO AFECTE GRAVEMENTE A OTRO
ALUMNO, O A UN PROFESOR, INSPECTOR, U OTRO MIEMBRO DE LA INSTITUCION, O
QUE DANE SENSIBLEMENTE EL PRESTIGIO DEL COLEGIO.

ART. 12.- EL COLEGIO SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR LA VESTIMENTA DE
LOS ALUMNOS PARA CAUTELAR LA PRESENTACION PERSONAL Y SU BOLSO O
MOCHILA CON EL FIN DE RETENER LOS PELIGROS QUE PUDIESEN DANAR DE
CUALQUIER FORMA, A SI MISMOS O A LOS DEMAS CON INSTRUMENTOS
CORTAPUNZANTES, ELEMENTOS QUIMICOS O SOLVENTES, ETC, O POR PERDIDA DE
OBJETOS OCURIDOS EN EL ESTABLECIMIENTO.

ART. 13.- EL COLEGIO SE RESERVA TAMBIEN EL DERECHO A SOLICITAR EL
SERVICIO DE SALUD, CARABINEROS DE CHILE, PDI; SU PRESENCIA PARA TOMAR
UN EXAMEN DE SALUD PARA DETECTAR EL CONSUMO DE DROGAS Y/O ALCOHOL.

TITULO VII

Sobre la Calificacion de las Infracciones

ART. 14.- LOS ALUMNOS DEL ESTABLECIMIENTO ESTAN SUJETOS A NORMAS DE
CARACTER DISCIPLINARIO. CUANDO UN ALUMNO TRASGREDE ESTAS NORMAS, SE
TRANSFORMAN EN FALTAS Y ESTAS SON REGISTRADAS COMO ANOTACIONES.

ESTAS ANOTACIONES DEBEN REGISTRARSE CUANDO HAYAN OCURRIDO EL
SUCESO, POR LA PERSONA QUE PRESENCIO, Y SU FUNCION LO PERMITE; ADEMAS
ESTA EN CONOCIMIENTO DE EL O LOS INOLUCRADOS Y TIENEN UNA INSTANCIA
DE APELACION A TRAVES DE SU PROFESOR JEFE.

ES UN ATENUANTE, PARA LA APLICACION DE LA SANCION CUANDO EL O LOS
ALUMNOS RECONOCEN SU RESPONASABILIDAD Y/O PIDE LAS DISCULPAS
CORRESPONDIENTES POR LO ACONTECIDO. DEBE QUEDAR REGISTRO DE ESTO A
SOLICITUD DEL ALUMNO.

LAS ANOTACIONES DEBEN SER ESCRITAS EN BASE AL HECHO OBSERVADO, SIN
INTERPRETACIONES NI COMENTARIOS, TAMPOCO DEBEN CALIFICAR LA
OBSERVACION.



TIENEN UN AGRAVANTE MAYOR, CUANDO EL ALUMNO CON SU ACTUAR
INVOLUCRA A TERCEROS, Y UN GRADO MENOR CUANDO SOLO EL ES
PERJUDICADO.

ART. 15.- SE CONSIDERAN INFRACCIONES LEVES:

A.- LLEGAR ATRASADO A CLASES

B.- ASISTIR AL COLEGIO, SIN LOS UTILES ESCOLARES, NI LIBRETA

C.- COMER Y/O BEBER ALIMENTOS DURANTE EL DESARROLLO DE LA CLASE
D.- NO JUSTIFICAR INASISTENCIAS

E.- ASISTIR AL COLEGIO SIN UNIFORME, O SOLO DE MANERA PARCIAL

F.- NO CONTRIBUIR AL MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y ASEO, COMO ALUMNO
ENCARGADO DE ELLO

G.- ESCUCHAR MUSICA CON AUDIFONOS, JUGAR, ENVIAR Y/O RECIBIR MENSAJES
CON CELULARES, MP4, U OTROS; EN HORAS DE CLASES.

ART. 16.- SE CONSIDERAN FALTAS GRAVES LAS SIGUIENTES:
A.- LA REITERACION DE FALTAS LEVES
B.- ABANDONAR EL AULA EN HORASN DE CLASES SIN AUTORIZACION

C.- AUSENTARSE DE CLASES, DIFERENCIADOS, TALLERES ETC; ESTANDO EN EL
COLEGIO

D.- INTENTAR COPIAR Y/O AYUDAR DE CUALQUIER FORMA, EN PRUEBAS
ESCRITAS U ORALES, TRABAJOS, DISERTACIONES, ETC.

E.- ADULTERAL TRABAJOS DE ALUMNOS DE LA MISMA CLASE O DE OTROS
CURSOS, CON LA FINALIDAD DE OBTENER PROVECHOEN EL PROCESO EVALUATIVO
DEL MISMO.

F.- IMPEDIR EL NORMAL DESARROLLO DE UNA CLASE, EXPOSICION, DEBATE, ETC;
PROFIRIENDO GRITOS, TIRANDO OBJETOS, MOLESTANDO A SUS COMPARNEROS ETC.

G.-NEGARSE A DESARROLLAR ACTIVIDADES INDIVIDUALES O GRUPALES PROPIA
DE LA CLASE O ASIGNATURA

H.- EDITAR O PROMOVER LA CIRCULACION DE PUBLICIDAD NO AUTORIZADA,
PEGAR CARTELES CON SIGLAS DE CUALQUIER INDOLE, ENSUCIAR Y/O RAYAR
MURALLAS, MUEBLES, ETC.

l.- FALTAR EL RESPETO A ALUMNOS, APODERADOS, DOCENTES, DIRECTIVOS,
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS O AUXILIARES, YA SEA ALZANDO LA VOZ, DAR



PORTAZOS, HACER GESTOS GROSEROS, AMENAZANTES O CUALQUIER OTRA
CONDUCTA SIMILAR.

ART. 17.- SE CONSIDERARAN ESPECIALMENTE INFRACCIONES GRAVISIMAS, LAS
SIGUIENTES:

A.- LAREITERACION DE CODUCTAS CALIFICADAS COMO GRAVES (3)

B.- SUSTRAER, DANAR, FALSIFICAR Y/O ADULTERAR INSTRUMENTOS PUBLICOS O
PRIVADOS DEL COLEGIO, COMO: LIBROS DE CLASES, DIFERENCIADOS, TRABAJOS,
PRUEBAS, CALIFICACIONES, LIBRETA DE COMUNICACIONES, ESTADISTICA,
ASISTENCIA, CERTIFICADOS MEDICOS, FIRMAS, ATRASOS, ETC.

C.- HURTAR, DESTRUIR, DANAR, ETC, BIENES DE SUS COMPANEROS, PADRES O
PROFESORES DE SU CURSO O ESTABLECIMIENTO.

D.- INCITAR, ORGANIZAR, PROMOVER, PRACTICAR, ETC, ACTOS DE VIOLENCIA,
DESOBEDIENCIA E INDUCIR A ESTOS ACTOS A SUS COMPANEROS, DENTRO O
FUERA DE LAS DEPENCIAS DEL ESTABLECIMIENTO.

E.- ABANDONAR EL COLEGIO SIN AUTORIZACION, EN HORAS DE CLASES

F.- INGRESAR, SALIR, TREPAR, ESCALAR, ETC, A CUALQUIER DEPENDENCIA DEL
COLEGIO O LUGARES DE ESTE, POR LUGARES NO HABILITADOS PARA ELLO, CON
UN ALTO RIESGO DE ACCIDENTE.

G.- AGREDIR FISICAMENTE CON O SIN OBJETO O INSTRUMENTO DE CUALQUIER
NATURALEZA, A CUALQUIER MIEMBRO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

H.- TODOS LOS INCISOS DEL CAPITULO V: DE LAS PROHIBICIONES DE LOS
ALUMNOS

TITULO VI

Del Procedimiento

ART. 18.- DEL PROCEDIMIENTO PARA EJECUTAR SANCIONES

A.- EL PROFESOR, INSPECTOR O ASISTENTE DE LA EDUCACION, QUE SORPRENDA A
ALGUN ALUMNO QUE ESTE INCURRIENDO EN UNA INFRACCION DEBERA
REGISTRAR LA ANOTACION, DE MANERA INMEDIATA EN EL RUBRO DE
OBSERVACIONES

B.- ASIMISMO, CUALQUIER ALUMNO U OTRO MIEMBRO DE LA INSTITUCION, PODRA
DENUNCIAR UNA INFRACCION A ESTE REGLAMENTO, A LAS AUTORIDADES DEL
COLEGIO, TENIENDO DERECHO A QUE SE GUARDE RESERVA DE SU IDENTIDAD, SI
ESTA EN RIESGO SU SEGURIDAD O INTEGRIDAD



C.- LAS INFRACCIONES DE CARACTER GRAVE O GRAVISIMAS SERAN NOTIFICADAS
A CUALQUIER MIEMBRO DIRECTIVO, DOCENTE, O A LA DIRECCION DEL INSTITUTO,
QUIEN DETERMINARA LA SANCION. SOLO EN AQUELLOS CASOS EN QUE LA
INFRACCION SEA REITERATIVA, Y GRAVISIMA, EL CUERPO DIRECTIVO SE REUNIRA
EN FORMA EXTRAORDINARIA, COMO CONSEJO DE COORDINACION, QUE CON
PLENA POTESTAD PODRA SANCIONAR, HASTA INCLUSIVE LA EXPLUSION DE
ALUMNOS DEL COLEGIO.

D.- CORRESPONDERA, AL CONSEJO DE PROFESORES JEFES DEL CICLO, CUERPO
DIRECTIVO, DOCENTE Y/O ALGUNA COMISION ESPECIAL CREADA PARA TAL
EFECTO, CUANDO LA INFRACCION SEA DE CARACTER GRAVE O GRAVISIMA,
ORDENAR UNA INVESTIGACION TAN PRONTO TENGA CONOCIMIENTO DE LA
INFRACCION POR ESCRITO.

E.- LA INVESTIGACION TENDRA POR OBJETO COMPROBAR LA EXISTENCIA DE UNA
INFRACCION Y LA PARTICIPACION DEL ALUMNO (S) EN DICHO ACTO. LA
INVESTIGACION NO PODRA DURAR MAS DE DIEZ DIAS HABILES, A MENOS QUE
EXISTAN CAUSAS FUNDADAS QUE JUSTFIQUEN PRORROGA.

F.- SI SE CONSTATARE QUE LA INFRACCION ES ADEMAS UN HECHO QUE
REVISTIERE = CARACTERES DE DELITO, DEBERA SER DENUNCIADO A LA
AUTORIDAD PUBLICA COMPETENTE, DE ACUERDO AL ARTICULO 175, LETRA C
DEL CODIGO PROCESAL PENAL.

G.- EN CASOS DEBIDAMENTE JUSTIFICADOS, POR LA DIRECCION DEL COLEGIO, SE
PODRA SUSPENDER AL ALUMNO SUJETO A INVESTIGACION. SI FUESE DECLARADO
INOCENTE TENDRA DERECHO A RECUPERAR LAS EXIGENCIAS CURRICULARES QUE
NO HAYA PODIDO CUMPLIR POR CAUSA DE LA SUSPENSION.

H.- EL INFRACTOR SERA CITADO Y OIDO, PUDIENDO FORMULAR SUS DESCARGOS
VERBALES O POR ESCRITO, ASI COMO ACOMPANAR CUALQUIER ANTECEDENTE
QUE APOYE SU VERSION.

l.- SE DEBERA DAR UN TRATO DIGNO Y DEFERENTE A AMBAS PARTES
RESPETANDO SU HONRA'Y PRIVACIDAD.

J.- UNA VEZ AGOTADA LA INVESTIGACION, EL CONSEJO DE COORDINACION,
CONSEJO DE PROFESORES, CONSEJO DE PROFESORES JEFES DEL CICLO O UNA
COMISION DE DISCIPLINA CREADA PARA TAL EFECTO, FORMULARA LOS CARGOS ,
O SI ESTOS FUERON ACREDITADOS FEHECIENTEMENTE, DISPONDRA EL
SOBRESEIMIENTO. ESTA COMISION TENDRA COMO PLAZO MAXIMO DOS DIAS,
PARA EMITIR UN DICTAMEN SUFICIENTEMENTE, FUNDAMENTADO, QUE DEBERA
SER COMUNICADO A LOS PADRES, AL EFECTADO, AUTORIDADES EDUCACIONALES
Y COMUNALES.

TITULO IX



Las Medidas disciplinarias

ART. 19.- LAS INFRACCIONES A ESTE REGLAMENTO DISCIPLINARIO SERAN
CASTIGADOS DE ACUERDO A SU GRAVEDAD, RECURRENCIA Y LAS
CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES Y AGRAVANTES QUE CONCURRAN. ESTOS
CORRESPONDEN A:

A.- AMONESTACION VERBAL: EL LLAMADO DE ATENCION, QUE HARA EL
PROFESOR, INSPECTOR, O AUTORIDAD ESCOLAR, ANTE ALGUNA INFRACCION DE
CARACTER LEVE, QUE SICEDA DURANTE EL DESARROLLO DE UNA CLASE O FUERA
DE ELLA.

B.- AMONESTACION ESCRITA: ES LA CENSURA REALIZADA POR EL PROFESOR,
INSPECTOR, DIRECTIVO DOCENTE, O DIRECCION DEL COLEGIO, FRENTE A LA
REITERACION DE ALGUNA FALTA LEVE O UNA FALTA GRAVE. SIEMPRE SERA
REGISTRADA EN EL RUBRO OBSERVACIONES CON UNA NOTIFICACION Y/O
CITACION DEL APODERADO O TUTOR.

C.- SUSPENSION TEMPORAL: SE REFIERE A LA SEPARACION DEL ALUMNO DE
TODA ACTIVIDAD ACADEMICA O EXTRACURRICULAR, QUE VAN DESDE UN
PERIODO DE CLASE, A TRES DIAS. ESTAS MEDIDAS GRADUALES SON:

1.- EXPULSION POR UN PERIODO DE CLASES CON ACTIVIDADES QUE DEBE
REALIZAR EN INSPECTORIA O EN LA BIBLIOTECA.

2.- INHABILIDAD POR UNA SEMANA PARA INGRESAR A CLASES, CON ACTIVIDADES
A DESARROLLAR; EN INSPECTORIA O BIBLIOTECA, LAS CUALES PUEDEN SER
EVALUADAS.

3.- SUSPENSION POR 1,2 Y 3 DIAS. ESTA SANCION ESTA SUJETA AL ANALISIS DEL
CASO POR LA INSTANCIA COMPETENTE QUE CORRESPONDA, YA SEA PROFESOR
JEFE, PROFESOR DE ASIGNATURA, INSPECTORIA. SU APLICACION DEBE SER
GRADUAL. SIEMPRE SERA REGISTRADA EN EL RUBRO OBSERVACIONES DEL
ALUMNO CON CITACION Y NOTIFICACION AL APODERADO

3. A SUSPENSION POR COMPORTAMIENTO ACADEMICO Y / O CONDUCTUAL

1.-SI REGISTRA OCHO ANOTACIONES NEGATIVAS, SERA SUSPENDIDO POR UN DIA
COMUNICANDOSELE AL APODERADO DE LA MEDIDA.SE REINTEGRARA CON EL,
PARA ENTREVISTA CON PROFESOR JEFE Y/O INSPECTOR.

2.- CON SEIS ANOTACIONES NEGATIVAS, SERA SUSPENDIDO POR DOS DIAS,
AVISANDO AL APODERADO DE LA MEDIDA. SE REINTEGRARA CON SU APODERADO
PARA ENTREVISTA CON INSPECTOR Y/O JEFE U.T.P.QUEDARA REGRISTRO DE LA
ENTREVISTA'Y COMPROMISO DEL APODERADO.



3.- CON CUATRO ANOTACIONES, SERA SUSPENDIDO POR TRES DIAS. CON AVISO AL
APODERADO DE LA MEDIDA.SERA CITADO EL APODRADO POR INSPECTORIA PARA
ENTREVISTA CON DIRECTOR 'Y CONCORDAR COMPROMISO DEFINITIVO

3. B SUSPENSION POR ATRASOS

1.- SE CONSIDERA ATRASO TODA VEZ QUE EL ALUMNO INGRESA A LA SALA
DESPUES DEL TOQUE DE TIMBRE

2.-PARA INGRESAR ATRASADO A LA SALA DE CLASES, DEBERA HACERLO DE
ACUERDO AL ART 4 LETRAL

3.- CON CUATRO ATRASOS, SERA SUSPENDIDO POR UN DIA SIN CITACION DE
APODERADO.QUEDARA REGRISTRO DE LA MEDIDA

4.- CON CUATRO ATRASOS SERA SUSPENDIDO POR UN DIA, REINTEGRANDOSE CON
APODERADO PARA CON ENTREVISTA CON INSPECTOR Y CONCORDAR
COMPROMISO

5.-CON CUATRO ATRASOS SERA SUSPENDIDO UN DIA Y CITADO EL APODERADO A
DIRECCION PARA RESOLVER SITUACION

D.- CONDICIONALIDAD: ES AQUELLA SANCION QUE CONDICIONA LA MATRICULA
DEL ALUMNO (A) QUE HAN INCURRIDO EN INFRACCIONES GRAVES O GRAVISIMAS,
NO OBSTANTE LO ANTERIOR, SERA MOTIVO DE CONDICIONALIDAD, LA
SUSPENSION POR TRES DIAS.

SIEMPRE SERA REGISTRADA EN EL RUBRO OBSERVACIONES CON CITACION Y
NOTIFICACION AL APODERADO O TUTOR DEL ALUMNO. CON TODO EL CONSEJO DE
COORDINACION PUEDE LEVANTAR LA CONDICIONALIDAD, SI LOS MERITOS DE
COMPORTAMIENTO Y RENDIMIENTO DEL ALUMNO, LO AMERITEN.

ESTA DETERMINACION U OTRA DEBE TOMARSE ANTES DEL 31 DE MAYO.

E.- EXPULSION: CONSISTE EN LA SEPARACION TOTAL DEL ALUMNO DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL, QUEDANDO INHABILITADO PARA VOLVER DE
MANERA DEFINITIVA. DEBE QUEDAR REGISTRO EN EL RUBRO DE OBSERVACIONES,
DE LA MEDIDA CON CITACION Y NOTIFICACION AL APODERADO Y AUTORIDADES
EDUCACIONALES COMUNALES.

ART. 20.- CUALQUIER SITUACION DE CONVIVENCIA ESCOLAR NO CONTEMPLADA
EN ESTE REGLAMENTO, SERA RESUELTA POR EL CONSEJO DE COORDINACION.

ART. 21.- LAS REFORMAS Y ACTUALIZACIONES DEL PRESENTE REGLAMENTO,
DEBERAN SER DISCUTIDAS Y APROBADAS POR EL CONSEJO GENERAL DE
PROFESORES EN EL MES DE DICIEMBRE EN EVALUACION INSTITUCIONAL.



ART. 22.- EL PRESENTE REGLAMENTO DEBERA DIFUNDIRSE ADECUADAMENTE
ENTRE LOS DIVERSOS MIEMBROS, DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA, INCLUYENDO
LAS SIGUIENTES MEDIDAS PERMANENTEMENTE:

1.- EL REGLAMENTO DEBERA SER CONOCIDO, Y APLICADO POR LOS ALUMNOS,
PROFESORES, INSPECTORES Y DEMAS MIEMBROS DEL INSTITUTO SAN VICENTE.

2.- DEBERA ENSENARSE E INFORMAR A LOS ALUMNOS SOBRE SU CONTENIDO Y
ALCANCE, EN ORIENTACION, CONSEJO DE CURSO Y REUNIONES DE SUBCENTRO A
LOS APODERADOS.



